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Calistay Bilgilendirme

22 Mayis 2025 tarihinde duUzenlenen Teknoloji Caginda Egitimin Gelecedi Calistayi'nda;
akademi, egitim ve muUhendislik alanindan uzmanlarin ve sektdr profesyonelleri egitimin
gelecedini dederlendirmistir. Calistaya, teknoloji egitimi alaninda arastirmalar yuriten Dr.
Jeffrey Buckley konusmaci olarak katilim saglamistir.

Dr. Jeffrey Buckley'nin "Teknoloji Egitiminin Gelecedi, Nereye Dodru Gidiyoruz? " baslkl
sunumuyla baslayan ve 3 oturumdan olusan calistay; 14 katilmci ve 2 moderatér ile ingilizce
Turkce olarak gerceklestirilmistir.

Calistayda; egditim kalitesinin artirilmasi amaciyla hem okullarda hem de informel 6grenme

ortamlarinda teknoloji temelli editimin etkili kullanim ydntemleri ve teknoloji egitiminin
gelecedi ulusal ve uluslararasi bakis agilariyla ele alinmistir.

Calistayin Amaci

Teknoloji Caginda Egitimin Gelecedi Calistayi'nin temel amaci; degisen teknoloji ortaminda
egitimin sdrdurulebilirligini saglamak, yeni editim teknolojileri ile egitimdeki yenilikleri én
gorerek T3 Vakfi'nin teknoloji egitimi odakh ¢alismalarini yerel ve kuresel élcekte artiracak bir
vizyon ortaya koymaktir. Bu ana amaglar dogrultusunda calistayda; teknoloji egitiminin
gelecedi, kuresel is birligi potansiyelleri, gelecekte editim teknolojileriyle sekillenecek egitim
ortami, kisisellestirilmis 6grenme, formel egditim ve informel egitim ortamlari gibi konular ele
alinmistir.

Ayrica calistayda gelecekte &grenci, egitmen, okullar, editim fakulteleri ve kurumlar agisindan
dedisen durumlarn tespit etmek ve bu durumlara uygun yaklasimlar ortaya koymak
hedeflenmektedir.

Son olarak Turkiye Teknoloji Takimi Vakfi'nin bu strecteki rolUnin belirlenmesi, Vakfin
DENEYAP Teknoloji Atdlyeleri ve Bilim Turkiye gibi teknoloji egitimi alanindaki projelerinin
Slculebilirligi ve surddrllebilirliginin artiriimasi ile yakin, orta ve uzun vadeli hedeflerinin
olusturulmasi galistayin ana/alt amaglari arasindadir.



Calistayin Programi ve Oturum Konulari

10.00 - 11.30 Acllis ve Cerceve Sunumu

Tema: Neden Egitimin Gelecegini Konusuyoruz?
@ T3 Vakfi Vizyon Sunumu
@ Dr. Jeff Buckley: Teknoloji Egitiminin Gelecedi, Nereye Dogru Gidiyoruz?

11.45 - 13.00 Birinci Oturum

Tema: Egitim Teknologjileriyle Ogrenmenin Gelecegi

@ Gelecedin 6grenme deneyimi nasil olmalidir?

® Ogrenci merkezli, kisisellestirilmis 6grenme nasil daha erisilebilir hale getirilebilir?

@ Egitim teknolojileri ve yapay zeka, 6gretmen rollerini nasil degistiriyor?

@ Celecekteki siniflar fiziksel mi olacak, hibrit mi? Ogrenci-teknoloji etkilesimi nasil
sekillenecektir?

@ Ogrenciler icin motivasyon, merak ve disiplin duygusunu artiran teknolojik ortam nasil
olmalidir?

14.00 - 15.00 ikinci Oturum

Tema: Tiirkiye'de Egitim Teknolojilerine Gegis ve Teknoloji Egitimi

@ Egitim fakultelerinde teknoloji entegrasyonu yeterli dizeyde midir? Odretmen adaylari bu
alana hazir midir?

@ DENEYAP Teknoloji Atélyeleri gibi uygulamali teknoloji egitimi modelleri nasil strdUrdlebilir ve
olgceklenebilir hale getirilmelidir?

@ T3 Vakfi bu déntsimde hangi boslugu doldurmali ve hangiyas gruplarina odaklanmalidir?

Tema: Egitim Teknolojilerinde T3 Vakfi'nin Vizyonu

@ T3 Vakfi, 1yil icinde nasil bir pilot uygulama baslatmalidir?

@ T3 Vakfi; 3 yil icerisinde, teknoloji egitimi alaninda nasil bir ulusal model ortaya koymalidir?
@ T3 Vakfi; 10 yil sonra, TUrkiye'nin éncu bir editim teknolojisi Ulkesi olmasi icin ne gibi vizyoner
bir rol Ustlenmelidir?



Teknoloji Caginda Egitimin Gelecegi
Calistayl; egitim, teknoloji ve savunma
sanayii gibi kritik alanlarda uzmanlik
sahibi 14 katilimciyi bir araya
getirmektedir.
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de uygulayicilar arasinda kopru

Alp Koksal
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Ebru Karayel Cinar sektdérlerden gelen katilimcilar sayesinde,
Twin Science dijital dénudsim surecinde egitimin nasil
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Gizem Topag
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Dr. Jeffrey Buckley Ozgecmis

Dr. Jeffrey Buckley, 2014 yilinda irlanda'da bulunan
University of Limerick'te Malzeme ve Mimari
Teknoloji ile Eszamanh Ogretmen Egitimi alaninda
lisans [B.Tech.(Ed.)] egditimini tamamlamistir. 2018
yilinda ise Isve¢'te KTH Royal Institute of
Technology'de Teknoloji Bilimleri'nde Egitim ve
lletisim alaninda doktora egitimini tamamlamistir.
Halen Technological University of the Shannon:
Midlands Midwest'te Arastirma Pedagojisi alaninda
ogretim  Uyesi olarak goérev  yapmaktadir.
International Journal of Technology and Design
Education dergisinin bas editéruduar.

Dr. Buckley, teknoloji ve muUhendislik egitiminde
ogretim, 6grenme ve degerlendirme konularinda
arastirmalar yapmaktadir. Ozellikle 6grenme yollari
ve bireysel bilissel yetenekler (&zellikle uzamsal
yetenek) gibi farkliliklarin insanlarin cesitli bilgi
tlrlerini isleme kapasitesine etkisi konusuna ilgi
duymaktadir. Ayrica Dr. Buckley, egditimde
degerlendirme alaninda tasarim temelli
etkinliklerin  degerlendirilmesinde karsilastirmali
yargi yéntemlerinin kullanimi Uzerine calismnaktadir.
Buna ek olarak, teknoloji ve muUhendislik egitimi
alaninda yuUrUtulen arastirmalarda seffaflik, tekrar
edilebilirlik ve arastirma ydéntemleri Uzerine
odaklanan meta-arastirmalarla ilgilenmektedir.




TEKNOLOJ| EGITIMININ
GELECEGI:
NEREYE GIDIYORUZ?

Dr. Jeffrey Buckley
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Technology Education
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The Future of
Wher

Dr. Jeffrey Buckley, “Teknoloji egitiminin gelecedi ne olacak?” sorusuna insanlarin genellikle
robotik, programlama ve kodlama gibi konu bazli cevaplar verilmesini bekledigini ifade
etmistir. Ancak “on yil sonrasi” diye tarif edilen zaman diliminin kisa sUrede bugunun
glndemine donUstugu belirterek, konu odakll bir yaklasimdan ziyade teknoloji egitiminin
hangi kurgu ve cergeveyle insa edilecedine odaklanilmasi konusunda yeni bir bakis acisi
sunmustur.

Dr. Buckley, arastirma deneyimlerinden hareketle, dUnya genelinde teknoloji editimi icin ortak
bir zemin olmadigina dikkat cekerek, teknoloji egitiminin gelecedinin milletler arasi
konusulmasi gereken bir konu oldugunu vurgulamistir. Bu cercevenin uluslararasi calismalarla
ortak bir zeminde olusturulmasl gerektigini séyleyen arastirmaci, “Uluslararasi Olcekte
Dlzenlenmis Bir MUfredat Cercevesi Onerisi” yaklasimini sunmustur.
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Teknoloji ve Muhendislik Egitimi

“Teknoloji  egitimi” taniminda  Ulkeler
arasinda akademi, toplum ve uygulayicilar
duzeyinde buylk bir bosluk oldugu
degerlendirilmektedir. Bu alanda
*muUhendislik egitimi” ve “teknoloji egitimi”
kavramlarn  arasindaki  farklar  Uzerine
tartismalar s6z konusudur.

@ Yapisal tanima bakildiginda,

Bazi Ulkelerde; “muhendislik  egitimi”
kavrami  yUksek  6gretim  duzeyinde,

“teknoloji egitimi” kavrami ise Universite
oncesi duzeyde kullanilmaktadir. YUksek
ogretim duzeyinde calisanlar ile temel
egitim  duzeyinde calisanlarin  yeterli
dlzeyde ortak g¢alisma yurGtmemesi, bazi
problemlere yol agmaktadir. Bu durum ise
egitim suUreclerinde baglamsal kopukluklara
neden olmaktadir.

@ Felsefi olarak bakildiginda,

teknoloji  egitiminin
insan yasantisinda ivilestirici etkiyi
amacladigini ancak muUhendisligin
teknik/teknolojik problem c¢ézme Gzerine
odaklandigini ortaya atmaktadir.

Bazi arastirmacilar;

Teknoloji egitimi ve mUhendislik tanimlarina
bakildiginda Arastirmalar / Teoriler ile
Ogretim Programi / Uygulamalar arasinda
farkhliklar géralmektedir.

Meslek tanimlarinin net bir sekilde ortaya
konmamasi; &grencileri dogru meslede
yénlendirmede yetersizlige yol agmaktadir.
Cocuklan teknoloji alaninda uzmanlasmaya
tesvik edecek oOdgretim yontemleri henlz
yeterli dUzeyde degdildir. Ayrica, mUhendislik
ve teknikerlik gibi mesleklerin cocuklar
tarafindan taninip  benimsenmesi icin
basvurulacak ydnlendirme metotlari da
bilinmemektedir.

KlUresel Perspektifte Teknoloji
Egitimi

Dlnyada farkli Ulkelerin ogretim
programlarina bakildiginda Matematik ve
Fen Bilimleri gibi alanlarda programlarin
konu icerigi ve kazanimlarinda benzerlikler
gérulmektedir. 10 yasindaki bir irlandal, Tark
ya da Afrikali bir cocugun; matematik
dersinde 6grendigi konular buyUk o&lcude
aynidir.

Teknoloji egitimi s6z konusu oldugunda
Ulkelerin  6gretim programlari  arasinda
amag, icerik ve yapi bakimindan farkhliklar
bulunmaktadir. Farkh Ulkelerin (irlanda,
Turkiye ve Singapur gibi) teknoloji egitimi
anlayislari arasinda ortak bir dil bulunmadigi
dusunudlmektedir. Teknoloji egitimi, Ulkeden
Ulkeye farkliik gostermekte olup bu
farkliliklar yerel ve ulusal ihtiyaglara gore
sekillenmektedir.

@ Cin: Uretim, kodlama ve yapay zeka (Al)
alanlar én plandadir.

@ irlanda: Yaraticilik ve Uretim odakli bir
yaklasim benimsenmekte, medikasyon ve
3D tasarim gibi alanlara énem verilmektedir.

@® Amerika Birlesik Devletleri: MUhendislik
ve teknik dersler (shop class) 6n plandadir.

@ Kanada: Teknoloji editimi, bolgesel
ihtiyaclara gdre sekillenmekte ve kusak
yapimi gibi uygulamalara odaklanmaktadir.

@ Afrika: Dogal materyallerin kullanimi ve
maliyet dUsurme stratejileri 6n plandadir



Uluslararasi Olcekte DUzenlenmis Mufredat

Cercevesi Onerisi

Teknoloji egitiminde evrensel bir c¢ekirdek
mufredat olusturulmasi &nerilmektedir. Bu
cercevede kodlama, robotik, yapay zeka, etik
ve Uretim sUregleri tim Ulkeler icin ortak
standartlar haline getirilecek; mufredatin
diger bolumleri ise yerel gereksinimler
dogrultusunda sekillenecektir.  Boylelikle
Ulkeler arasindaki  yetkinlik farklarinin
azaltiimasi, is gucindn uluslararasi
dolasiminin kolaylastirilmasi ve sektor ile
ogrenci beklentilerinin daha uyumlu hale
getirilmesi amaclanmaktadir.

@ Kiresel Taninirhk: Bir Glkede kalifiye kabul
edilen bir mezun; ortak temel dersler
sayesinde, farkll Ulkelerde de esdeger bir
yeterlilige sahip olur.

@® VYerel Esnekliki Mufredatin bir bolumu
kulturel wve sektorel ihtiyaclara goére
ozellestirilebilir; bélgesel uzmanliklar
korunur.

® iyi Uygulama Transferi: Ortak bir
terminoloji,  ulkelerin  glg¢lt  olduklari
alanlardaki deneyimlerin  hizh  bigimde
paylasilmasina olanak tanir.

@ Yaraticilik Odagr Onimuzdeki on bes yillik
dénlsum, yalnizca mevcut teknolojileri
ogrenen dedil, ayni zamanda gelecegdin
sorunlarina yaratici ¢dzUmler Uretebilen
bireyler yetistirmeyi gerekli kilar.

@® Sektorel Uyum: Evrensel c¢ekirdek
mufredat tum sektérlerin ortak yetkinlik
taleplerini  karsilar; yerel moduller ise
bdlgesel isgucl ihtiyaclarina yanit verir.

Bu yapl, standardizasyon ve esnekligi
dengeleyerek klresel rekabet gucl yuksek
ve sUrdurlebilir bir teknoloji egitimi sistemi
olusturmayi amaclamaktadir.

Yerel ihtiyaclar

Etik vb.

' Kodlama ' I -
' Yapay Zeka ' I |
' Uretim ' I @|

Evrensel Temeller

Tablo 1: Uluslararasi Olcekte Dlzenlenmis Bir Mifredat

Cercevesi Onerisi



Klresel Dizeyde Teknoloji Egitimi is Bi
Firsatlar ve Sinirhihiklar

Teknoloji egitiminin kuresel olgekte gelistirilmesi, Ulkeler arasi bilgi paylasimi ve iyi uygulama
orneklerinin aktarimi acisindan énemli firsatlar sunmaktadir. Bu baglamda, Ulkelerin teknoloji
egitimine ydnelik farkli  yaklasimlari  birbirini  tamamlayici  bir zenginlik olarak
degerlendiriimektedir. Ornedin Cin'in yapay zeka temelli egitim modelleri, Afrika Glkelerindeki
dusuk maliyetli ve dogal malzeme odakli uygulamalar ve Kanada'da yerel Uretim becerilerini
merkeze alan egitim programilari; diger Ulkelere ilham verebilecek nitelikte drneklerdir.

Bu cesitlilik, 6-26 yas araligindaki o6grencilere yénelik evrensel bir egitim vizyonunun
gelistirilmesine katki saglayacak potansiyele sahiptir. Ancak is birligi olanaklarinin hayata
gecirilebilmesi icin bazi kavramsal, yapisal ve kulturel engellerin asilmasi gerekmektedir.

Calistayda, kUresel dlcekte teknoloji editimi alaninda karsilasilan baslica guglUkler ve bunlara
iliskin ¢6zUm &nerileri su sekilde dzetlenmistir:

Kavramsal farkhliklar (teknoloji Ortak bir cerceve gelistirilmesi; STEM, teknolojik yontemler ve
egitiminin tanimi ve odak noktasi) kilturel yaklasimlarin dengelenmesi.

Tanimlama farkhliklari (“yapabilme”

o e Uluslararasi standartlar ve esnek tanimlar olusturulmasi.
yeteneginin farkl yorumlari)
iletisim eksikligi Ulkeler arasi diizenli diyalog platformlarinin kurulmasi.

Tesiri e Uygul_a_mall egitim modellerine odaklaniimasi; pilot projeler
gelistirilmesi.
Kulttrel farklihklar (bir Glkenin
modelinin baska ulkede
uygulanamamasi)

Yerel baglama uygun uyarlamalar icin “yerel uyarlama
uzmanlari” ile calisiimasi.

“En iyi uygulama”nin belirlenmesindeki | PISA ve TIMSS gibi testlerin kultirel baglamda analiz edilmesi;
zorluk vaka calismalarina dayali degerlendirmeler.

Motivasyon eksikligi (Ulkelerin kiresel Ekonomik ve pedagojik faydalarin vurgulanmasi; sorun
is birligine katilimi) paylasimina dayali is birligi modelleri.

Tablo 2: Kuresel Is Birliginde Sorun Alanlari ve Cézim Onerileri



Oturum 1:
EQitimm Teknolojileriyle
Ogrenmenin Gelecedi




Birinci oturumda, egitim teknolojilerinin 6grenme slreclerine etkisi ve gelecegin égrenme
deneyimlerine ydénelik ongdéridler ele alinmistir. Oturumun temel temasini; teknolojik
gelismelerin 6grenme ortamlarini nasil déntstirdtgu ve bu déntsiumuidn 6gretmen, égrenci
ve 0grenme surecleri Uzerindeki yansimalari olusturmaktadir.

Tartismalar kapsaminda, égrenci merkezli yaklasimlarin teknolojiyle nasil daha etkin hale
getirilebilecedi degerlendirilmis; ozellikle yapay zeka destekli sistemlerin égretmen rollerini
nasil yeniden sekillendirdigi konusu on plana cikmistir. Gelecedin sinif ortamlarinin yalnizca
fiziksel degil, ayni zamanda dijital agidan da yeniden tasarlandigi; etkilesimli, esnek ve
kisisellestirilmis 6grenme firsatlari sunan yapilar olarak sekillendigi vurgulanmistir.

Motivasyonu artirici teknolojik ortamlar; 6grenme sureclerini kisisellestirme ve &grencinin
kendi 6grenme sureclerini ydnetmesine imkan sadlama acisindan kritik bir rol Ustlenmektedir.
Bu baglamda artirilmis gerceklik (Augmented Reality - AR), sanal gerceklik (Virtual Reality-VR),
yapay zeka ve uyarlanabilir 6§renme platformlar gibi teknolojilerin pedagojik potansiyelleri
tartisilmistir.

Oturumda ayrica, bu teknolojik dénUsimun &gretmen yeterlikleri Gzerindeki etkileri ele
alinmis; 6gretmenlerin rehber, kolaylastirici ve teknoloji entegratér gibi yeni roller Ustlenmesi
gerektigi ifade edilmistir. Teknolojinin egitimde doénUsturlicu glclinden tam anlamiyla
yararlanilabilmesi icin yalnizca altyapisal yatinmlarin dedil, pedagojik ddnusimuun de
onceliklendirilmesi gerektigi vurgulanmistir.

Sonug olarak, 6grenmenin yalnizca bilgi edinme sureci olmadigl; ayni zamanda bu bilginin
beceriye, deneyime ve katma degere doénusturllmesi gerektidi fikri dne ¢ikariimistir.



Gelecegin Ogrenme
Deneyimi Nasil Olmalidir?

@ Celecedin édrenme deneyimi, teknolojiyi
sadece tUuketen degil, ayni zamanda Ureten
nesiller yetistirmeyi hedeflemelidir. Bu
kapsamda yUksek teknoloji ve ileri teknoloji
urtnler gelistirebilen bireylerin ve
girisimcilerin ortaya ¢ikmasi
amacglanmaktadir.

® OJrenme slreci, salt bilgi aktariminin
Otesine gecgerek bilginin  beceriye ve
deneyime dénlUsmesine odaklanmalidir.
Hizla dedisen bilgi ¢adinda, bilgiyi beceriye
dénusturme sureci kritik dnem tasimaktadir.
Boylece &grenciler, deneyim kazanarak bu
deneyim Uzerinden katma deger
Uretebilecektir.

@® Gelecekteki is glcunun bilgiye dedil,
beceriye dayall olacadi é6ngérulmektedir. Bu
nedenle genclerin, teknolojiyi yalnizca dogru
kullanabilen degil, ayni zamanda Uretebilen
becerilerle donatilmasi gerekmektedir.

@ Yapay zeka gibi hizli gelisen teknolojilerin,
egitim sistemine entegre edilmesi
gerekmektedir. Egitim, teknolojik
gelismeleri geriden takip etmek yerine, bu
gelismelerle es zamanli ilerlemelidir.

® Ogrenme, farkli duyularnn (gérsel, isitsel,
dokunsal) ayni anda kullanimini igcermelidir.
Simulatér teknolojileri gibi araclar, ¢oklu
duyusal etkilesim saglayarak &grenme
deneyimini zenginlestirmektedir.

@ Teknoloji her zaman belirli bir amacg
dogrultusunda kullanilmalidir.  Salt  bir
yetenek olarak kalmasi, unutulmasina veya
verimsizlige yol acabilir Bu nedenle
teknoloji, insanhgin yararina ve insan odakli
bir anlayisla dederlendirilmelidir.

Gelecekteki Siniflar

Fiziksel Mi Olacak, Hibrit Mi?
Ogrenci-Teknoloji

Etkilesimi Nasil Sekillenecektir?

@ Uygulamali Egitimler: DENEYAP Teknoloji
Atolyeleri gibi uygulamall egitimler, fiziksel
ortamlarda gerceklesecektir.

@® Dijital Erisim: Teknolojik 63renme
platformlari araciigiyla ¢evrim ici erisim
imkani sunulacaktir.

@ Ogrenci-Teknoloji Etkilesimi: Teknoloji, bir
amag dogrultusunda insan hayatini
kolaylastiran bir ara¢ olarak kullaniimali;
6grenme surecinin gorsel, isitsel ve dokunsal
yénlerini destekleyerek etkilesimi
zenginlestirmelidir.



Ogrenciler icin Motivasyon, Merak ve Disiplin Duygusunu
Artiran Teknolojik Ortam Nasil Olmalidir?

@® Cocukluk dénemlerinden itibaren bilim merkezleri gibi projelerle teknoloji sevdirilmeli, ilgi ve
merak olusturulmalidir.

@ Ogrencilerin kendi projelerini gelistirmelerine olanak taniyan proje tabanli 6grenme ortamlari
saglanmaktadir. Bu ortamlar, aktif katilimi ve Uretkenlidi tesvik etmektedir.

@ Ulusal ve uluslararasi teknoloji yarismalarina katilim ile mentérlik destegi saglanmalidir. Bu
destek, 6grencilerin motivasyonunu artirmakta ve kendilerini gelistirmelerine firsat sunmaktadir..

@ DENEYAP Teknoloji Atélyeleri gibi programlara katilan &drencilerin yUksek motivasyon
gosterdigi gézlemlenmektedir. Bu tur programlarin sertifikalandirilmasi veya staj imkanlariyla
desteklenmesi, 8grenciler icin ek bir motivasyon kaynagi olacaktir.

@® Teknoloji gelistirmenin “nigin” yapildigina, yani insanlik yararina hizmet eden bir amaca
odaklaniimasl, édrencilere deger ve bilinc kazandiriimasi acisindan énemlidir. Ogrencilere bu
cercevede bir biling kazandiriimalidir.



Oturum 2:
Turkiye'de Egitim
Teknolojilerine Gegis ve
Teknoloji Egitimi




Ikinci oturumda, Turkiye'de egitim teknolojilerine gegis streci ve teknoloji editimine yénelik
mevcut durum degerlendirilmistir. Ozellikle editim fakulltelerinin teknoloji entegrasyonundaki
roll ve &gretmen adaylarinin teknolojik yeterliklere hazirlik dlzeyi kapsamli bicimde ele
alinmistir.

Oturum kapsaminda, Deneyap Teknoloji Atdlyeleri gibi yenilik¢i egitim modellerinin
surdurulebilirligi ve 6lceklenebilirligi ele alinmis; bu modellerin, genclerin erken yaslardan
itibaren teknolojiye erisimini artirarak proje tabanli ve uygulamali 6§renme deneyimleri
sunmadaki énemine vurgu yapillmistir.

Ayrica, T3 Vakf’'nin bu slrecte Ustlendigi stratejik rol detayli olarak incelenmis; egitim
teknolojileri alaninda paydaslar arasinda is birligi ve koordinasyonun saglanmasina ydnelik
katkilari ve etkileri tartisiimistir.

Sonug olarak, Turkiye'de teknoloji temelli egitimde basarili bir dénlsum icin 6§retmen egitimi,
surdurllebilir program modelleri ve kurumlar arasi gUcld is birligi gibi temel unsurlarin
oncelikli olarak ele alinmasi gerektigi vurgulanmistir. Bu genel gercevede, 6gretmen egitimi
stireclerinin teknolojiyle uyumlu hale getirilmesi ve egitim fakulltelerinin déntstim kapasitesi
ele alinmistir.



DENEYAP Teknoloji Atélyeleri gibi Uygulamali Teknoloji Egitimi Modelleri
Nasil Surdartlebilir ve Olgeklenebilir Hale Gelir?

@® DENEYAP Teknoloji Atélyeleri gibi
modeller, farkli kurumlarin paydas olarak
dahil olmasiyla 81 ilde uygulanan buUyuk bir
proje  haline gelmistir. Bu paydaslik,
olceklenebilirlik icin &nemlidir.

@ Surdurulebilirlik agisindan “elgilik sistemi”
veya ‘lider o6gretmen modeli" etkili
gérinmektedir. ilgili ve motivasyonu yiksek
lider 6gretmenlerin kendi cevrelerinde ve
zUmrelerinde projeleri yayginlastirmasi ve
teknoloji  kullanimini  artirmasi  basarili
sonuglar dogurmaktadir. Bu sUrecte lider
ogretmenlerin - okul idaresiyle is birligi
kurmasi da kritik &nem tasimaktadir.

@® Modelin ulusal ve uluslararasi alanda
taninmasi ve akredite edilmesi 6énemlidir.
Akreditasyonun guvenilir ve bagdimsiz bir
kurulus tarafindan yapillmasi, modelin kabul
edilebilirligini gliglendirecektir.

@® DENEYAP mezunlarinin elde ettikleri
kazanimlarin, faydalarinin ve basari
hikayelerinin (case study) dUzenli olarak
takip edilmesi, modelin surdurlebilirligi ve
etkililiginin gdsterilmesi acisindan degerlidir.

® Ogrencilere staj firsatlari sunmak,
motivasyonlarini artirmakla birlikte gercek
hayat deneyimi kazandirmaktadir. Ozellikle
lise seviyesindeki dgrenciler icin staj imkani
saglanirken  karsilasilan  bUrokratik  ve
glvenlik engellerinin  asilmasi  dnemlidir.
Vakiflar ve STK'lar bu konuda daha esnek
protokoller gelistirmelidir.

@® Modelin ciktilarinin (érnedin kazanilan
becerilerin) Universite kabul sUreclerinde
veya ulusal sinavlarda taninmasi (AP/IB
sistemleri gibi) ogrencilere bUyuk
motivasyon saglayabilir, ancak bunun yasal
ve esitlik ilkelerine uygun sekilde yapilmasi
zorluklar icermektedir. Katilim belgeleri
sunmak gibi sosyal aktivite tesvikleri
mevcuttur.

@® Kurumlar ve STK'lar arasinda isbirligi
yapilmasi, ayni faaliyetleri tekrarlamak
yerine birbirini desteklemek
surddrdlebilirligi artiracaktir. T.C. Milli Egitim
Bakanligi'nin  mevcut atdlyelerinin T3
tarafindan  kullanilmasi  gibi isbirlikleri
dusunulebilir.

® Kurumlarin kendi standartlarini
olusturmasi ve uygulamasi, akreditasyon
surecini kolaylastirarak modelin
yayginlasmasina katki saglayacaktir.



T3 Vakfi Bu Dénlisimde Hangi Boslugu Doldurabilir,
Hangi Yas Gruplarina Odaklanmalidir?

@® T3 Vakfi, Turkiye'de kritik alanlarda
teknoloji Uretebilecek yetkinlikte bireyler
yetistirme eksikligini gidermeyi
hedeflemektedir. Vakif, yalnizca teknoloji
kullanicisi degdil; teknoloji Ureticisi, girisimci
ve mucit genglerin yetistirilmesi konusunda
onemli bir boslugu doldurmaktadir.

@ Vakif, 6 yasindan itibaren baslayan, lisans-
lisansUstl egditim ve girisimcilik asamalarina
kadar wuzanan kapsamli bir ekosistem
kurgulamayl amacglamaktadir.

@ 73 Vakfi'nin yUrattugu projelerle farkh yas
gruplarina yonelik calismalar
gerceklestirmektedir:

s 6-14 yasa yonelik yardtulen Bilim Turkiye
projesi ile temel bilimler, matematik,
tarim, teknoloji vb. alanlara
odaklanmaktadir.

e Ortaokul ve lise &grencilerine yoénelik
yUrUtllen DENEYAP Teknoloji Atélyeleri
projesi ile &dgrenciler; muhendislik
disiplinleri ve proje tabanli &grenme
yaklasimiyla yetistirilmektedir.

« Universite seviyesindeki basarili takimlari,
ileri teknoloji yarismalarina dahil edilerek
kUresel d&lcekte rekabet edebilecek
deneyimler kazanmaktadir.

@ Ozellikle beceriye dayall yeni nesil isler
icin genclerin donatilmasi gereken beceriler
konusunda T3 Vakfi gU¢ltd bir rol
Ustlenmelidir.

@® Ozellikle beceriye dayal yeni nesil isler
icin genclerin donatilimasi gereken beceriler
konusunda T3 Vakfi glc¢lud  bir rol
Ustlenmelidir.



Oturum 3:

Egitim Teknolojilerinde

T3 Vakfi'nin Vizyonu




Uclncl oturumda, T3 Vakfi'nin egitim teknolojileri alanindaki kisa, orta ve uzun vadeli vizyonu
ele alinmistir. Vakfin, teknoloji temelli egitimde 6ncl ve yol gosterici bir aktor olarak ustlendidi

roller ayrintili bicimde degerlendirilmistir.

Kisa vadede, genclerin teknolojiye erisimini artirmak ve yenilikci editim modellerini
yayginlastirmak temel hedef olarak belirlenmistir.

Orta vadede, bu modellerin sUrdurulebilirligi ve olceklenebilirligi saglanarak editim sistemine
entegrasyonunun guclendirilmesi planlanmaktadir.

Uzun vadede ise, Turkiye'nin kuresel egitim teknolojileri alaninda rekabetci ve yenilikgi bir
konuma gelmesi icin stratejik is birlikleri, kapasite gelistirme ve uluslararasi taninirhgin
artirilmasi hedeflenmektedir.

Oturum boyunca; teknolojinin editimde donUsturlcl glcunu kullanan T3 Vakfi'nin, gelecegin
egitim ekosisteminin sekillenmesinde kritik bir rol oynadidi vurgulanmistir.

Bu vizyon dogrultusunda, T3 Vakfi'nin bir, G¢ ve on yillik zaman dilimleri icinde hangi somut

uygulamalari hayata gecirebilecedi sorusu, oturumun devaminda katilimcilarla birlikte
tartismaya aciimistir.



T3 Vakfi, 1 Vil icinde Hangi Pilot
Uygulamalari Baslatmahidir?

T3 Vakfi, 3 yil icinde teknoloji
egitiminde nasil bir ulusal model
ortaya koymahidir?

Kisa Vade

® T3 Vvakfi, akademik yayincilik alaninda
yapay zeka ve milli teknolojiler temall bir
kitabli tamamlamalidir.

o DENEYAP Teknoloji  Atdlyelerinin
uluslararasi yayilliminin hizlandiriimalidir..

® TC Milli Egitim Bakanhidl ve egditim
fakllteleri ile &gretmen editimi alaninda
hizli adapte olabilecek ortak calismalar pilot
olarak baslatilmali ve bu is birligi yapisal bir
zemine oturtulmalidir.

o Yapay zeka gibi hizla gelisen
teknologjilerin, dzellikle prompt engineering
gibi konularin, egitim mufredatlarina ve
ogretmen egitimlerine entegrasyonu igin
pilot calismalar yapilmalidir.

@® Modelin akreditasyon surecleri veya
standart  belirleme  konularinda  pilot
uygulamalar baslatilmalidir.

Orta Vade

@ T3 Vakfi, Tarkiye'nin 81 ilinde faaliyet
gosteren DENEYAP Teknoloji Atélyeleri'nin
etkisini artirmal, uygulamalarini
derinlestirmeli ve yalnizca yurt icinde dedil,
yurt disinda da acilimlar yaparak modelin
uluslararasi Olcekte taninirhigini ve
yayginlhigini artirmalidir.

@® DENEYAP modeli, Milli Egitim sistemi ile
daha yuksek duzeyde butunlesmeli ve hem
akademik hem de mesleki acidan deder
tastyan bir yapiya kavusturulmahdir.

@® Modelin uygulanabilirligini glc¢lendirmek
icin standartlar net bir sekilde tanimlanmali,
mezunlar sistematik bicimde takip edilmeli
ve basarili érnek uygulamalar gérundr hale
getirilmelidir.

@ Kamu kurumlari, 6zel sektor, akademi ve
sivil toplum kuruluslan ile gtglu is birlikleri
kurulmali ve bu is birlikleri surekli hale
getirilmelidir.



T3 Vakfi 10 Yil Sonra, Turkiye'nin Onci Bir Egitim Teknolojisi
Ulkesi Olmasi icin Ne Gibi Vizyoner Bir Rol Ustlenmelidir?

Uzun Vade

T3 Vakfi, 10 yil icinde dunya capinda taninan ve oyun kurucu aktoérlerden biri olmayi
hedeflemeli; hem Turkiye'nin hem de duUnyanin iyiligi icin teknoloji gelistiren basarili
girisimciler yetistirmelidir. Bu hedefe ulasmak icin ylUksek teknoloji Uretebilecek yetkinlikte,
teknik bilgi, beceri ve soft becerilerle donatilmis bireyler yetistirmeye devam etmelidir.

@ Vakif, teknoloji editimi alaninda uluslararasi standartlan belirleyen ve akreditasyon sadlayan
bir kurum haline gelmeli, kendi sertifikalarinin uluslararasi alanda taninmasini saglamalidir.

@ Uluslararasi alandaki yayilimini artirarak, bugtn bulundugu bes Ulkenin 6tesine gecmeli ve
daha fazla Ulkede faaliyet gdstermelidir.

@® EgJitim ortamlarini tasarlarken, kendi i¢ girisimlerinden (Kendi Deney Kartim, Teknolojik
Odevsiz Platformu, T3 Al) hareketle yenilik¢i ¢ézUmler Gretmeli; ayni zamanda teknisyen agigi
gibi Ulkenin ihtiya¢ duydugu alanlara da ¢ézum gelistirmelidir.

@ . Vakif, yalnizca teknolojiyi takip eden dedil, ayni zamanda teknolojiyi Greten ve editim
sistemine entegre eden éncl bir aktér olmalidir.

@ Celecegdin teknolojilerini, 6zellikle yapay zeka gibi hizla gelisen alanlari, egitim sistemine hizli
ve etkin bir sekilde adapte etmelidir.
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Sonug¢

Teknoloji egitiminin mevcut durumu ve
gelecegdine yoénelik olarak duzenlenen bu
calistay, oOgretmen yetistirme, program
gelistirme, ulusal ve uluslararasi is birlikleri
gibi cok boyutlu konularda kapsaml
degerlendirmelere sahne olmustur.
Katilimcilarin  akademi, kamu ve sivil
alandaki deneyimleri dogrultusunda ortaya
cikan &neriler; Turkiye'de teknoloji temelli
egitimin yeniden yapilandirilmasina yonelik
stratejik agihmlar sunmaktadir.

Calistayin en carpict ¢iktilarindan  biri,
kuresel olcekte ortak bir teknoloji egitimi
mufredatinin  olusturulmasi gerekliligidir.
Dr. Jeffrey Buckley'in énerisi dogrultusunda
gundeme gelen bu ihtiyag, katimcilar
tarafindan da guclU bicimde desteklenmis
ve bu slUrecin T3 Vakfi &énculuglnde
yurdtUlmesi gerektigi ortak bir kanaat
olarak ifade edilmistir. T3 Vakfi'nin bugtne
dek gelistirdigi uygulamali  modeller,
yayginlastirma kapasitesi ve cok paydasli
yapisl; bu vizyonu gerceklestirebilecek
konumda oldugunu ortaya koymaktadir.

Bu kapsamda, T3 VakfI'nin klresel olcekte
gecerliligi olan bir "Uluslararasi Teknoloji
Egitimi Cekirdek Mufredat!" hazirlamasi
onerilmistir.

S6z konusu muifredatin yalnizca teknik
icerikle sinirll kalmamasi; Uretim, etik,
yaraticilik ve yapay zeka gibi alanlari da

kapsayan cok boyutlu bir cerceve sunmasi
beklenmektedir. Bu c¢ercevede, mufredatin
kapsamini belirlemek ve paydas katkilarini
kurumsal dlUzeye tasimak amaciyla, T3 Vakfi
tarafindan  6zel bir muUfredat c¢alistay
duzenlenmesi gerektigi sonucuna varilmistir.

Bununla birlikte, calistayin tim katiimcilan
tarafindan T3 Vakfi'nin egditim ekosisteminde
birlestirici ve kapsayici bir rol Ustlendigi acik
bicimde dile getirilmistir. Bu badlamda,
yalnizca mufredat yazimiyla sinirli kalmayan;
aynl zamanda s6z konusu mufredatin
uygulamasini denetleyerek kurumlara
akreditasyon verme yetkinligini de
Ustlenebilecek bir yapiya dénusmesi yonunde
oneri gelistirilmistir. Boylece T3 Vakfi, hem
icerik saglayict hem de kalite gUvencesi
saglayici  bir c¢ati  kurulus konumuna
yUkselebilecektir.

Ayrica calistayda; DENEYAP  Teknoloji
Atolyeleri'nin ulastigl 6grenci sayisinin halen
sinirh oldugu ve bu kapsamin tim Ulke
genelinde yayginlastirilmasi gerektigi
vurgulanmistir. Bu dogrultuda gelistirilen bir
diger oneri, T.C. Milli Egitim Bakanhd’nin her
okulda en az bir teknoloji atélyesi kurulmasini
saglayacak bir politika gelistirmesi
yénundedir. DENEYAP modelinde oldugu gibi
proje tabanli ve uygulamall 6drenme
ortamlari, egitimde firsat esitligini
glclendirecek  stratejik araclar olarak
gérulmektedir.



Calistayda belirlenen diger temel bulgular
asagidaki gibidir:

@CEgitim fakultelerindeki programlarin teknoloji
entegrasyonuna uyum saglayamamasi ve
ogretim elemanlarinin teknolojik
yeterliliklerinin sinirl kalmasi,

® OJgretmen adaylarinin  glncel egditim
teknolojileriyle yeterince tanisamadan sahaya
cikmalari,

@® Mevcut hizmet ici egitimlerin teorik agirlikli
ve motivasyondan uzak olmasi nedeniyle,
meslektas temelli deneyim paylasimina dayal
6grenme modellerinin daha verimli gérilmesi,

@ Kurumlar arasi is birliklerinin henUz stratejik
dlzeyde yapilandirilamamasi ve farkl
kurumlarin ayni isi tekrarlamasli nedeniyle
kaynak israfi yasanmasi,

Sonug olarak, Turkiye'nin teknoloji egitiminde
yalnizca  kullanici  degil, Uretici bireyler
yetistirmeye odaklanan bir vizyon benimsemesi
gerektigi fikri; calistay boyunca éne ¢cikmistir.

Bu vizyonun hayata gecirilmesi icin asagidaki
temel stratejiler 6nerilmistir:

@ 13 Vvakfi liderliginde, kuresel 6lcekte gecerli,
cekirdek bir teknoloji editimi mufredatinin
olusturulmasi,

@ Mifredatin kapsamini ve uygulama ilkelerini
belirlemek Uzere 6zel bir calistay dizenlenmesi,

@®Hazirlanan mufredatin uygulama surecinin T3
Vakfi tarafindan denetlenmesi ve Vakfin
kurumsal duzeyde akreditasyon vermeye yetkili
bir yapi haline gelmesi,

@ T.C.Milli Egitim Bakanhgi'na, her okulda en az
bir teknoloji atdlyesi kurulmasina yoénelik
politika gelistirme ¢agrisi yapilmasi,

® Ogretmen yetistirme programlarinin
teknolojiyle butUnlesik hale getirilmesi ve
surdurulebilirlik icin mentoérlik sistemlerinin
guglendirilmesi,

® Sivii toplum, kamu ve akademi s
birliklerinin  stratejik ve tamamlayici bir
zemine oturtulmasi.

Calistay, teknoloji egitimi alaninda yalnizca
sorunlarl  tanimlamakla  kalmayip, ayni
zamanda uygulanabilir ve sUrdurUlebilir
¢b6zUm yollari ortaya koymasi bakimindan
ornek teskil etmektedir. T3 Vakfi'nin vizyoner
yaklasimi ve calistaya katilan paydaslarin
guclt katkilari, Turkiye'nin bu alandaki ulusal
modelini kurma ve kuresel dlcekte s6z sahibi
olma hedefi icin glg¢lu bir baslangi¢ noktasi
sunmustur.



Dijital teknolojilerin hizla
gUunumuzde,

gelistigi
egitim ortamlarinin bu
dénlusume ayak uydurmasi bir gereklilik

haline gelmistir.  Artificial Intelligence®,
Augmented Reality* Virtual Reality, Large
Language Models*, Adaptive Learning
Systems* ve Brain-Computer Interface* gibi
yenilik¢i yaklasimlar; ¢agdas egitimin daha
kisisellestirilmis, erisilebilir ve kapsayici
bicimde yapilandiriimasina olanak
tanimaktadir. Bu badlamda, DENEYAP
Teknoloji Atélyeleri ve bilim merkezlerinin
icerigi, 6grencilerin deneyimsel dgrenmesini
destekleyecek sekilde yeniden tasarlanabilir.
Ozellikle AR ve VR uygulamalariyla
desteklenen sanal laboratuvarlar, robotik
simulasyonlar ve fiziksel deney ortamlarinin
dijitallestirilmesi, &grenmenin  kalicihgini
artiracaktir. Bunun yani sira, Al tabanl
sistemlerle &grencilerin guglt ve gelisime
acik yonlerini analiz eden egitim ko¢lugu
uygulamalari  sayesinde  kisisellestiriimis
6grenme yollari sunulabilir.

Bu tUr uygulamalara érnek teskil eden sanal
radyofarmasétik laboratuvarlar* ve benzer
projelerden ilham alinarak, Turkce icerikli ve
yerli Uretim bir “Sanal DENEYAP Atdlyesi”
prototipinin gelistirilmesi mimkudndur.

Ayrica, T3 Vakfi bunyesinde yerli bir Massive
Open Online Course* sistemi olusturulmasi ve
bu sistemin cevrimdisi erisim destekli hale
getirilmesiyle, dijital ugurumun azaltilmasi ve
daha genis kitlelere ulasilmasi saglanabilir.

Gercek zamanl  geri  bildirim  sunan
algoritmalarla 6grenci uygulamalarinin anlik
analiz edilmesi; hem egitim kalitesini
artiracak hem de &grenci motivasyonunu
glclendirecektir. Egitmenlerin  6§rencilerle
daha etkili etkilesim kurabilmesini saglayacak
dijital 6gretmen asistanlari da bu dijitallesme
sUrecinin 6nemli bir parcasi olabilir.

Ote yandan, dikkat eksikligi ve hiperaktivite
bozuklugu gibi bilissel farkliliklar gdsteren
ogrenciler icin Brain-Computer Interface*
destekli odak gelistirme oyunlariyla kapsayici
editim modelleri gelistirilebilir. Universitelerle
kurulacak arastirma is birlikleri sayesinde bu
teknolojilerin  egitimm alanindaki  kullanimi
daha sistematik hale getirilebilir.

Adaptive Learning Systems* araciligiyla her
6grencinin  bireysel &grenme yolculuguna
uygun dijital icerikler sunulabilir ve bu
sistemler oyunlastirma unsurlariyla
desteklenerek 6grenme sureci daha eglenceli
ve motive edici hale getirilebilir. Bu
kapsamda gdrevler, rozetler ve seviye sistemi
gibi unsurlarin kullanimi énerilmektedir.



Ayrica sistem Uzerinden &grenci verilerini
analiz eden Al destekli mentor takip
sistemleri, editmenlerin &grencileri daha
batGncul bir  sekilde izlemesini ve
ydnlendirmesini mumkudn kilacaktir.

Mobil &6grenme, caddas egitim stratejileri
arasinda on plana ¢ikmaktadir. Bu baglamda,
T3 Vakfi'na 6zel gelistirilecek yerli Uretim bir
mobil uygulama aracihdiyla o&grencilerin
gelisim duUzeyine uygun icerik sunumu
yapillabilir. Uygulama Uzerinden dijital égrenci
portfolyolarinin  tutulmasi, proje tabanli
6grenme  ciktilarinin - gérandr  kilinmasi
acisindan dnemli bir katki saglayacaktir.

icerik Uretimi ve ydnetimi konusunda Large
Language Models'in* sundugu imkanlardan
faydalanmak; egitim materyallerinin
otomatik  &zetlenmesi, bilgi kartlarinin
Uretilmesi ve &grenciye 6zgu metinlerin
olusturulmasi gibi alanlarda sureci
hizlandiracaktir. Bu modeller ayni zamanda
etkilesimli yaratici yazma atdlyeleri gibi
yenilikgi uygulamalarla ogrencilerin
disinme, hayal etme ve Uretme becerilerini
gelistirmeye katki saglayabilir.

Tum bu teknolojik uygulamalarin temelinde
gucglu bir matematiksel dustince yapisi yer
almaktadir. Yapay zeka, kriptografi ve veri
bilimi gibi alanlarin altyapisini  olusturan
matematiksel kavramlar; oyunlastirilmis ve
uygulamali yontemlerle erken yasta
kazandirilmaldir. Matematikle
programlamayi birlestiren icerikler, 6zellikle
Python gibi diller aracihdiyla &grencilere
algoritmik disUnme becerisi kazandirabilir.

Bu butuncul yaklasim sayesinde DENEYAP
Teknoloji Atélyeleri, yalnizca teknoloji Gretimi
degdil, ayni zamanda dusunce Uretimi
acisindan da 6ncu bir egitim modeli sunabilir.

Kisaltmalar Dizini

YAl - Artificial Intelligence (Yapay Zekd)

*AR - Augmented Reality (Artiriimis Gergeklik)
*VR - Virtual Reality (Sanal Gergeklik)

*LLM - Large Language Models (Bluyuk Dil
Modelleri)

*ALS - Adaptive Learning Systems (Adaptif
Ogrenme Sistemleri)

*BCl - Brain-Computer Interface (Beyin-
Bilgisayar Araytzleri)

*MOOC - Massive Open Online Course
(Kitlesel Acik Cevrimici Kurs)

*Sanal radyofarmasdtik  laboratuvarlar -
radyoaktif farmasdtik maddelerin  Uretimi,
analiz ve deneylerinin gercek laboratuvar
ortami simdUlasyonu Uzerinden dijital olarak
gerceklestirildigi  egitim  ve  arastirma
ortamlaridir.

Tesekkur

Calistaya katilim saglayan katilmcilarimiza ve
rapora katki  saglayan  goénullUlerimize
tesekkUr ederiz.
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